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Lugar

Jardin Infantil cofinanciado Emanuel

Fecha

16 de junio de 2026

Tema

Socializacién del Proyecto Pedagdgico Institucional "Cultura en Accién:
Construyendo Ciudadania a Través de la Exploracion”.

Desarrollo

En el Jardin Infantil Emanuel se llevo a cabo una asamblea con el talento
humano, conformado por el talento humano, con el propésito de socializar
el Proyecto Pedagdgico Institucional "Cultura en Accion: Construyendo
Ciudadania a Través de la Exploracién", fortaleciendo la apropiacion de
sus lineamientos y orientaciones para garantizar su implementacion en las
experiencias diarias con los nifios y las nifias.

Durante el encuentro se presentd una pieza comunicativa disefiada para
dar a conocer los aspectos fundamentales del proyecto pedagadgico, la
cual posteriormente fue enviada a través de WhatsApp a todo el equipo
de trabajo. Adicionalmente, se realizé la entrega fisica de la pieza a las
profesionales y auxiliares pedagdgicas con el fin de que permanezca
visible en sus espacios de trabajo como herramienta de consulta
permanente y referente para la planeacion y desarrollo de las
experiencias pedagogicas.

Se explicoé que el proyecto pedagogico constituye la guia que orienta el
quehacer pedagdgico institucional, permitiendo brindar experiencias
significativas que promueven el desarrollo integral de las nifas y los
nifios, fortaleciendo su participacion, autonomia, convivencia y
construccion de ciudadania a través de la exploracion y el reconocimiento
de la cultura como elemento fundamental en su proceso de aprendizaje.

Asimismo, se socializé que el propdsito del proyecto es dar a conocer y
fortalecer los lineamientos que orientan el trabajo pedagogico del jardin
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infantil, promoviendo la coherencia entre la planeacion, la ejecucion y la
evaluacion de las experiencias educativas desarrolladas con los nifios y
las nifas.

Durante la jornada se resalto la importancia de las estrategias
pedagodgicas que favorecen el aprendizaje infantil, entre ellas el juego y la
participacion, la literatura y la narracion, el arte y la creatividad, la musica
y la expresién corporal, la exploracion del entorno y las experiencias
sensoriales y culturales. Estas estrategias constituyen herramientas
fundamentales para que los nifios y las nifias construyan conocimientos,
desarrollen habilidades y fortalezcan sus capacidades de manera integral.

Igualmente, se abordaron los principios que orientan la practica
pedagdgica institucional, destacando el reconocimiento de los nifios y las
ninas como sujetos de derechos; la atencion integral basada en el amor,
el respeto y el cuidado; la promocién de la inclusion y el reconocimiento
de la diversidad; la participacion activa de las familias como aliadas en el
proceso educativo; la construccion de ambientes seguros, enriquecedores
y protectores; y el fortalecimiento de la autonomia, la convivencia y la
ciudadania.

También se socializdé que la comunidad educativa atiende a nifios y nifias
desde los tres meses hasta los cuatro afios de edad, promoviendo
experiencias que fortalecen el desarrollo emocional, la comunicacion y la
expresion, la convivencia y la ciudadania, la exploracion y la creatividad,
asi como la adquisicién de habitos saludables y el cuidado de si mismos y
de los demas.

De igual manera, se resalto el papel del talento humano como agente
fundamental en la implementacién del proyecto pedagdgico, reconociendo
que su labor debe estar orientada a acompafar a los nifos y las nifias
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desde una atencioén calida, sensible, inclusiva y respetuosa, construyendo
experiencias pedagdgicas que favorezcan su bienestar, aprendizaje y
desarrollo integral.

Como estrategia de fortalecimiento institucional, se compartié con todo el
talento humano el documento completo del Proyecto Pedagdgico
Institucional en formato digital, invitandolos a realizar una lectura detallada
y reflexiva del mismo, con el propdsito de afianzar su apropiacion
conceptual y metodoldgica, garantizando que las acciones desarrolladas
en el jardin respondan a los principios, objetivos y apuestas pedagodgicas
establecidas institucionalmente.

Finalmente, se reiteré el compromiso de todo el equipo de trabajo con la
construccion de una infancia feliz, participativa, respetuosa de la
diversidad y protagonista de su propio aprendizaje, promoviendo
ambientes protectores y experiencias significativas que permitan a cada
nifia y nifio explorar, descubrir, aprender y desarrollar plenamente sus
capacidades.
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PROYECTO PEDAGOGICO

“CULTURA EN ACCION: CONSTRUVENDO CIUDADANIA =

A TRAVES DE LA EXPLORACION”

= ¢QUE ES NUESTRO PROYECTO?

Es la gufa que orienta nuestro quehacer
pedagogico para brindar experiencias

ignificativas que p el |
integral de las nifias y los nifios, fortaleciendo
su participaci iay i

desde la exploracion y la cultura.

§sepgntidcan COMO APRENDEN LAS NIRAS Y LOS NIfos? -

1 99|

Lmemmru y Misica y

NUESTRO PROPOSITO

Dar a conocer los lineamientos
generales que orientan el quehacer
pedagogico del Jardin Infantil
Emanuel y fortalecer la coherencia
en la planeacion y desarrollo de las
experiencias educativas.

~

participacié ivi corporal

PRINCIPIOS QUE NOS ORIENTAN
B Reconocemos a los nifios y nifas
| como sujetos de derechos.

{ ) Brindamos atencién integral con amor,
respeto y cuidado.

F la inclusién y
la diversidad.

Involucramos a las familias como
aliadas en el proceso educativo.

Brindamos atencion integral a nifios y nifias
desde los 3 meses hasta los 4 afios,
promoviendo experiencias que fortalecen:

@ El desarrollo emocional

O La comunicacién y expresion

@ La convivencia y ciudadania

G Creamos ambientes seguros, Q La exploracién y creatividad
enriquecedores y protectores. 3
Fomentamos la autonomia, ‘ Los habitos saludables y el cuidado (7 if
la convivencia y la ciudadania. \ J

EL PAPEL DEL TALENTO HUMANO

Nuestro equipo acompafia

alas nifias y los nifios participativa y respetuosa de
[ desde una atencion célida, la diversidad, donde cada nifia
sensible e inclusiva, 2 %
s y nifio pueda explorar, descubrir
construyendo experiencias i
pedagégicas que favorecen \ ’ y desarrollar sus capacidades en
J  su bienestar y aprendizaje. un ambiente protector y amoroso.

NUESTRA COMUNIDAD EDUCATIVA 0

NUESTRO COMPROMISO

Construir una infancia feliz,

Por el bienestar y el desarrollo integral de nuestras ninas y nuestros nifios.

JUNTOS Y JUNTAS EDUCAMOS, CUIDAMOS Y CONSTRUIMOS FUTURQ

e
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Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Las firmas reposan en planilla
de asistencia
Actividad Responsable Fecha limite

Realizar la lectura completa
del Proyecto Pedagdgico
Institucional.

Talento humano

Durante el mes

Implementar en la practica
pedagogica diaria los
lineamientos establecidos en
el proyecto pedagogico.

Profesionales y
auxiliares pedagogicas

Permanente

Compromisos

Mantener visible y consultar
la pieza comunicativa como
referente para la accion
pedagdgica.

Profesionales y
auxiliares pedagdgicas

Permanente

Realizar seguimiento a la
implementacion del proyecto
pedagogico en las
experiencias desarrolladas
con los ninos y las ninas.

Lider del componente

Permanente

Proxima reunion

No aplica

Elaboro

Jinet Chacon “Lider del componente de interacciones y experiencias”
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L .. 2. Lugar o Localidad o Sede rd\'\ Y \, N 3.Fecha y hora:
wwe&o ?gdunoqmo JardinTnfartl Coftnanclade Emanue) 16- Juwio 1026 46120
4 tortes cosoneane Yo A\oyavdve(Ricon Bavoy o

5 Comgorerte do wdeyacciones Y e<periencias .
item 7. Nombres y Apefidos feBecomeciorersiad 9. Entidad / Dependencia 10. Rol/ Cargo 1. Blania/ ‘ﬂco«som«wo 13 Tektono y Ext / Celular
T Maria del Pilar Suarez Palacios 8.1;:: S i N Y
. Jardin Cofinanciado Emanuel [jardinemanuei@gmat.com 7788117
| 2 |Johana Katherine Otalora Morales cc 1024565055| Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia [4onana i.com
|_3_|Sandra Mayerty Moque Diaz cc 53008199 Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencién a la primera infancia lmaywmque53@wnai.wn 3123913251
|_4_[Martha Paola Buitrago Contreras cc 1016052628 Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencién a la primera infancia |mertica_16 02@hotmai.com 3118340603
’_L Sandra Mireya Daza Lozano cc 1074159463 Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencién a la primera infancia ‘!andradazdoxanozﬂﬁ@gnailvm 3123113788
|_8_|Mary Luz Zatra Trespatacio cc 1103123336 Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia | maryzatrada2e@gmail com 304 6164580
; Sandra Jazmin Urquijo Roncancio cc 52530768| Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia | sandraurquijo0712@gmait.com 3133826813
L Karent Lizeth Millan Pachén cc 53139825, Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia il.com | 3248829854
| 9 |Luz Andrea Monroy Sanchez cc 1012380946, Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencién a la primera infancia iualan3023@gmail com [a100438460
| 10 |Jinet Atejandra Chacsn Barsjas cc 1030681889| Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia jinetalej i |3210503004 Mejonch u Qach n
| 11 |Jenny Mireya Urrego Pefia cc 52785704 Jardin Cofinanciado Emanuel Profesional de atencion a la primera infancia i il com [a100621150 \oond Cness
| 12 |Etianis Tatiana garizabalo Rodriguez cc 1082400004, Jardin Cofinanciado Emanuel Auxiliar pedagogica |elianisgarizabalo@gmail com |3108090720 e b&\’l&é
13 |Paola Andrea Quiroga Arias cc 1016040374, Jardin Cofinanciado Emanuel Auxiliar pedagbgica paitod11026@gmail com [3138949071 | ,Q?OE«\
14 |Nidia Ruth Lara Barbosa cc 51915386 Jardin Cofinanciado Emanuel Auxiliar pedagégica }Nw\lar@nmmen.es |a00s602075 ‘ &
15 [Carol Janneth Gomez Vargas cc 52480670 Jardin Cofinanciado Emanuel Auxiliar Administrativo karito gv@notmait.com 320 8226350 | . W
16 |Jessica Yulieth Bemal Quiroga cc 1023922078 Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos [alisson2631@notmai.com 3118036115
17 |Sandra Aponza Caicedo cc 34503675/ Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos |sandra.a c.12132703@gmeil.com |a228401333 SN VE Y
18 |Zoraida Campo Ramirez cc 36496207 Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos |kiaravientinaciedas@gmail.com [3177520943 L .
19 |Maria Carolina Huertas Beftran cc 1012380946 Jardin Cofinanciado Emanuel Personal aseo e higiene |huertasbeltmm@gmat.com |3220000245 Ca\\Wy, \
20 |Gloria Ceclia nieto garzén cc 39533314 Jardin Cofinanciado Emanuel Personal aseo e higiene | gloriacecifian@gmai com [3134240812 ASborrer C Fe |
21 |Lizeth Tatiana Rincén Bojach cc 1074418417 Jardin Cofinanciado Emanuel Personal aseo e higiene liztatis love@gmail.com |3143820000 Gtone, Prcon
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