
 

 
 
 
 
 
 
 

Lugar Jardín Infantil cofinanciado Emanuel  
Fecha 16 de junio de 2026 

Tema Socialización del Proyecto Pedagógico Institucional "Cultura en Acción: 
Construyendo Ciudadanía a Través de la Exploración". 

Desarrollo 

 
En el Jardín Infantil Emanuel se llevó a cabo una asamblea con el talento 
humano, conformado por el talento humano, con el propósito de socializar 
el Proyecto Pedagógico Institucional "Cultura en Acción: Construyendo 
Ciudadanía a Través de la Exploración", fortaleciendo la apropiación de 
sus lineamientos y orientaciones para garantizar su implementación en las 
experiencias diarias con los niños y las niñas. 
 
Durante el encuentro se presentó una pieza comunicativa diseñada para 
dar a conocer los aspectos fundamentales del proyecto pedagógico, la 
cual posteriormente fue enviada a través de WhatsApp a todo el equipo 
de trabajo. Adicionalmente, se realizó la entrega física de la pieza a las 
profesionales y auxiliares pedagógicas con el fin de que permanezca 
visible en sus espacios de trabajo como herramienta de consulta 
permanente y referente para la planeación y desarrollo de las 
experiencias pedagógicas. 
 
Se explicó que el proyecto pedagógico constituye la guía que orienta el 
quehacer pedagógico institucional, permitiendo brindar experiencias 
significativas que promueven el desarrollo integral de las niñas y los 
niños, fortaleciendo su participación, autonomía, convivencia y 
construcción de ciudadanía a través de la exploración y el reconocimiento 
de la cultura como elemento fundamental en su proceso de aprendizaje. 
 
Asimismo, se socializó que el propósito del proyecto es dar a conocer y 
fortalecer los lineamientos que orientan el trabajo pedagógico del jardín 
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infantil, promoviendo la coherencia entre la planeación, la ejecución y la 
evaluación de las experiencias educativas desarrolladas con los niños y 
las niñas. 
 
Durante la jornada se resaltó la importancia de las estrategias 
pedagógicas que favorecen el aprendizaje infantil, entre ellas el juego y la 
participación, la literatura y la narración, el arte y la creatividad, la música 
y la expresión corporal, la exploración del entorno y las experiencias 
sensoriales y culturales. Estas estrategias constituyen herramientas 
fundamentales para que los niños y las niñas construyan conocimientos, 
desarrollen habilidades y fortalezcan sus capacidades de manera integral. 
 
Igualmente, se abordaron los principios que orientan la práctica 
pedagógica institucional, destacando el reconocimiento de los niños y las 
niñas como sujetos de derechos; la atención integral basada en el amor, 
el respeto y el cuidado; la promoción de la inclusión y el reconocimiento 
de la diversidad; la participación activa de las familias como aliadas en el 
proceso educativo; la construcción de ambientes seguros, enriquecedores 
y protectores; y el fortalecimiento de la autonomía, la convivencia y la 
ciudadanía. 
 
También se socializó que la comunidad educativa atiende a niños y niñas 
desde los tres meses hasta los cuatro años de edad, promoviendo 
experiencias que fortalecen el desarrollo emocional, la comunicación y la 
expresión, la convivencia y la ciudadanía, la exploración y la creatividad, 
así como la adquisición de hábitos saludables y el cuidado de sí mismos y 
de los demás. 
 
De igual manera, se resaltó el papel del talento humano como agente 
fundamental en la implementación del proyecto pedagógico, reconociendo 
que su labor debe estar orientada a acompañar a los niños y las niñas 
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desde una atención cálida, sensible, inclusiva y respetuosa, construyendo 
experiencias pedagógicas que favorezcan su bienestar, aprendizaje y 
desarrollo integral. 
 
Como estrategia de fortalecimiento institucional, se compartió con todo el 
talento humano el documento completo del Proyecto Pedagógico 
Institucional en formato digital, invitándolos a realizar una lectura detallada 
y reflexiva del mismo, con el propósito de afianzar su apropiación 
conceptual y metodológica, garantizando que las acciones desarrolladas 
en el jardín respondan a los principios, objetivos y apuestas pedagógicas 
establecidas institucionalmente. 
 
Finalmente, se reiteró el compromiso de todo el equipo de trabajo con la 
construcción de una infancia feliz, participativa, respetuosa de la 
diversidad y protagonista de su propio aprendizaje, promoviendo 
ambientes protectores y experiencias significativas que permitan a cada 
niña y niño explorar, descubrir, aprender y desarrollar plenamente sus 
capacidades. 
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Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Las firmas reposan en planilla 
de asistencia    

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Realizar la lectura completa 
del Proyecto Pedagógico 
Institucional. 

Talento humano Durante el mes 

Implementar en la práctica 
pedagógica diaria los 
lineamientos establecidos en 
el proyecto pedagógico. 

Profesionales y 
auxiliares pedagógicas Permanente 

Mantener visible y consultar 
la pieza comunicativa como 
referente para la acción 
pedagógica. 

Profesionales y 
auxiliares pedagógicas Permanente 

Realizar seguimiento a la 
implementación del proyecto 
pedagógico en las 
experiencias desarrolladas 
con los niños y las niñas. 

Líder del componente 

Permanente 

Próxima reunión No aplica  

Elaboró  Jinet Chacon “Líder del componente de interacciones y experiencias” 
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